1y

2)

3)

IL

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
Wijt Gminy Kamienica Polska oglasza nabér na wolne stanowisko:

Nazwa i adres jednostki:

Centrum Uslug Spotecznych

ul. M. Konopnickiej 370a

42-260 Kamienica Polska

Nazwa stanowiska obstugi:

Dyrektor/Dyrektorka Centrum Ustug Spotecznych
Wymiar etatu:

1

Wymagania niezb¢dne:
posiadanie obywatelstwa polskiego,
wyksztalcenie wyzsze,
min. 3-letnie doswiadczenie na stanowisku kierowniczym w podmiotach wykonujacych
zadania z zakresu ustug spotecznych, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy
o realizowaniu ushug spotecznych prze centrum ustug spolecznych,
ukonczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej lub posiadanie tytutu
specjalisty w dziedzinie zdrowia publicznego, lub ukonczone studia podyplomowe
w zakresie organizacji lub zarzgdzania w ochronie zdrowia,
ukonczone szkolenie z zakresu zarzadzania i organizacji uslug spolecznych,
niekaralnos$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z pelni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,

10) niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
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z dostepem ograniczonym oraz w Rejestrze Panstwowej Komisji.

Wymagania dodatkowe:
znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzagdowych,
znajomo$¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
znajomos$¢ ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spolecznych,
znajomos¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
znajomos$¢ ustawy o pomocy spolecznej,
znajomos¢ ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej,
znajomos$¢ ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych,
znajomos¢ ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
znajomos¢ ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

10) znajomo$¢ ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii,
11) znajomo$¢ ustawy o ochronie danych osobowych,
12) innych przepisow dotyczacych zabezpieczenia spolecznego,



13) mile widziane doswiadczenie w pracy z projektami finansowanymi ze srodkéw
Unii Europejskiej,

14) znajomos¢ obstugi komputera,

15) umiejetno$é dobrej organizacji pracy, samodzielnego rozwigzywania problemow,

16) zdolnos¢ kierowania zespotem i delegowania zadan,

17) komunikatywnos¢, empatia, asertywnos¢ i kultura osobista,

18) rzetelnos¢, terminowos¢, odpornosc za stres,

19) samodzielnos¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy.

IV.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie dziatalnoscig Centrum Uslug Spotecznych w Kamienicy Polskiej,
w tym organizowanie i nadzorowanie pracy podleglych pracownikéw,

2) podejmowanie dziatan majacych na celu rozwdj ustug spolecznych na terenie Gminy
Kamienica Polska,

3) wspdtpraca z innymi podmiotami prowadzacymi na obszarze dzialania Centrum
animacje lokalng lub inne formy pracy srodowiskowe;j,

4) reprezentowanie Centrum Uslug Spotecznych na zewnatrz,

5) zatwierdzanie opracowywanych przez organizatora uslug spolecznych standardow
jakosci ustug spotecznych,

6) zatwierdzanie indywidualnych planéw ustug spotecznych i ich aktualizacji,

7) opracowywanie rocznego planu dziatalnosci Centrum,

8) opracowywanie sprawozdania z dziatalnosci Centrum za poprzedni rok kalendarzowy,

9) sprawowanie zarzadu mieniem Centrum,

10) realizowanie zadan wlasnych i zleconych gminie z zakresu pomocy spolecznej, polityki
prorodzinnej, systemu pieczy zastgpczej, promocji i ochrony zdrowia oraz wspierania
0s0b niepelnosprawnych,

V. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

WYMIAR CZASU PRACY: 1 etat.

RODZAJ UMOWY: umowa o prace.

MIEJSCE WYKONY WANIA PRACY: praca w siedzibie Centrum Ustug Spolecznych,
ul. Marii Konopnickiej 370 a, 42-260 Kamienica Polska (I pigtro, winda).
WYNAGRODZENIE: zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia

21 pazdziernika 2004 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych,
wynagrodzenie wynosi od 5 600 zl brutto + dodatek stazowy.

VI. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynio6st ponizej 6,00 %,

VII. Wymagane dokumenty:

1) odrecznie podpisany list motywacyjny;

2) wiasnorecznie podpisane Curriculum Vitae;

3) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztalcenie;

4) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen dokumentujacych posiadany staz pracy;
5) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (jesli dotyczy);



6) odrecznie podpisane o$wiadczenia kandydata:
a) o pelnej zdolnosei do czynnos$ci prawnych,
b) o korzystaniu z peini praw publicznych,
¢) o braku prawomocnego wyroku sagdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe odrgcznie podpisane oswiadczenie
zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych z klauzula;
7) kserokopia dokumentu potwierdzajagcego obywatelstwo polskie (dowdd osobisty
lub paszport) albo oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego
(z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych);

VIII. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych

1) Administratorem danych osobowych kandydata przetwarzanych w Urzedzie Gminy
w Kamienicy Polskiej jest Wojt Gminy Kamienica Polska z siedzibg przy ul. Marii
Konopnickiej 12, 42-260 Kamienicy Polskie;j.

2) We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem udost¢pnionych danych
osobowych moze si¢ Pani/Pan kontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych Urzg¢du
Gminy w Kamienicy Polskiej pod adresem iod(@kamienicapolska.pl

3) Przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych w procesie rekrutacji odbywac si¢
bedzie na podstawie ,,RODO” oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z2019r., poz. 1781).

4) Dane osobowe kandydata bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na ww. stanowisko pracy na podstawie art. 22' ustawy Kodeks pracy i art. 6
ust.1 lit. ,,a” RODO.

5) Podanie danych wynikajacych z art. 22! Kodeksu pracy jest wymogiem ustawowym.
Podanie pozostatych danych jest dobrowolne.

6) Kandydat ma prawo wycofaé¢ zgode w dowolnym momencie, przy czym cofnigcie
zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie
przed cofnigciem zgody (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
»a RODO).

7) Dane osobowe beda przetwarzane w procesie rekrutacji, nie dluzej jednak niz jest to
niezbedne do procesu rekrutacji - naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie
Gminy w Kamienicy Polskiej oraz na stanowiska kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych.

8) Kandydat ma prawo do zadania dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania oraz ma prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9) Dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjgtkiem podmiotéw
uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa.

10) Dane osobowe nie begda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone o§wiadczeniem
,,Ja nizej podpisany o$§wiadczam, iz zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) — RODO (Dz.Urz. UE L 119, s. 1), wyrazam wyrazng i dobrowolna zgodeg



(art. 7 ust. 2) na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu
/kwestionariuszi/ CV, przez Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej z siedziba ul. Marii
Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska, w celu rekrutacji.”

Kamienica Polska, dn...................

Czytelny podpis (imi€ i NAZWISKO) .....cccereeiriceimrcereciieccree e

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV, powinny by¢
opatrzone klauzula: ,,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22019 1., poz. 1781) oraz ustawag
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Z 2022 r. poz. 530).

IX. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

1) Oferty i wszystkie wymagane dokumenty nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie
do 4 maja 2026 roku. do godziny 12.00.

2) Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: .Nabér na stanowisko
Dyrektor/Dyrektorka Centrum Uslug Spolecznych”.

3) Oferty, ktore wptyna do Urzedu Gminy w Kamienicy Polskiej po powyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

4) Miejsce zlozenia dokumentéw: Urzad Gminy, ul. M. Konopnickiej 12,
42-260 Kamienica Polska.

X. Informacje dodatkowe:

1) Kandydaci speliajacy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

2) Z wylonionym w drodze naboru kandydatem do pracy zostanie zawarta umowa na czas
okreslony.

3) Zatrudniona osoba zobowigzana bedzie do przedlozenia do wgladu pracodawcy
oryginatéw w/w dokumentdw oraz zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego.

4) Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w ramach procedury
naboru nie podlegaja zwrotowi.

5) Dokumenty aplikacyjne pozostatych os6b beda zwrécone lub mogg by¢ odbierane
osobiscie przez zainteresowane osoby.

Kamienica Polska, 20 kwietnia 2026 roku




